
2025春季生活闘争　第6回回答集計　個別賃金Ｃ方式 2025/6/5

【35歳生産労働者】

１組合あたり平均（単純平均）

2025要求 2025回答

組合数 人員 賃金水準 賃金水準

製造業 117 278,736 311,430 327,931 326,015

１組合あたり平均（単純平均）

2025要求 2025回答

組合数 人員 賃金水準 賃金水準

金属 117 278,736 311,430 327,931 326,015

１組合あたり平均（単純平均）

2025要求 2025回答

組合数 人員 賃金水準 賃金水準
自動車総連 117 278,736 311,430 327,931 326,015

【35歳計】

１組合あたり平均（単純平均）

2025要求 2025回答

組合数 人員 賃金水準 賃金水準

製造業 117 278,736 311,430 327,931 326,015

～99 6 467 295,916 309,083 306,900

100～299 27 5,481 292,560 307,192 305,110

300～999 42 24,531 310,864 328,320 324,539

1000～ 42 248,257 326,343 343,568 343,661

117 278,736 311,430 327,931 326,015

１組合あたり平均（単純平均）

2025要求 2025回答

組合数 人員 賃金水準 賃金水準

金属 117 278,736 311,430 327,931 326,015

１組合あたり平均（単純平均）

2025要求 2025回答

組合数 人員 賃金水準 賃金水準
自動車総連 117 278,736 311,430 327,931 326,015

計

共闘連絡会議
集計組合

改定前
賃金水準

構成組織
集計組合

改定前
賃金水準

構成組織
集計組合

改定前
賃金水準

業種別
集計組合

改定前
賃金水準

業種別
集計組合

改定前
賃金水準

共闘連絡会議
集計組合

改定前
賃金水準


